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CONJUGUONS NOS ENERGIES

Lagord le 8 février 2024

Conseil Municipal

Madame et Chére Collégue, Monsieur et Cher Collégue,

Le Conseil Municipal se réunira en séance ordinaire, le :

MERCREDI 14 FEVRIER 2024 & 19H00

Salle de Conférence de la Médiatheque
(ordre du jour ci-joint)

Le Conseil Municipal se réunira en présence du public. La séance sera également retransmise
en direct sur la page Facebook de la Mairie.

Je vous remercie de bien vouloir assister a cette réunion et vous prie d’agréer, Madame et
Chére Collegue, Monsieur et Cher Collégue, I'expression de mes sentiments distingués.

Le Maire,
Antoine GRAU




ORDRE DU JOUR
(Conseil Municipal du mercredi 14 février 2024)
e

INFORMATIONS

a) Réponses aux Lagordais
b) Décisions et engagements supérieurs a 4000€

FINANCES - COMMANDE PUBLIQUE

Reprise anticipée des résultats 2023

Budget primitif 2024

Autorisation de programme et crédit de paiement (AP/CP) - révision annuelle
Vote des taux de la fiscalité locale 2024
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5) Acquisition des parcelles AC 1173 et 1334 - Promoteur de I'Ouest - piste cyclable Lagord / Nieul-sur-Mer

6) Acquisition des parcelles AB 739 et 741 - Département de la Charente-Maritime- piste cyclable Lagord
L’Houmeau

) Acquisition des parcelles AB 1523 et 1527 - famille Colombier - piste cyclable Lagord / L'Houmeau

) Acquisition des parcelles AB 1524 et 1525 - Indivision Chotard André - piste cyclable Lagord / L'Houmeau

) Acquisition de la parcelle AB 1535 — Garnier Christian - piste cyclable Lagord / L’Houmeau

0) Acquisition de la parcelle AB 1537 — Bertaud-Chazaud Benoit - piste cyclable Lagord / L'Houmeau

1) Acquisition de la parcelle AB 1542 — Indivision Morisseau - piste cyclable Lagord / L'Houmeau

2) Acquisition de la parcelle AB 1544 — Meyer Colette - piste cyclable Lagord / L’'Houmeau
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RESSOURCES HUMAINES

13) Renouvellement de mise a disposition de personnels de la ville de Lagord vers le CCAS et autorisation a
Monsieur le Maire a signer les conventions

14) Modification de la durée hebdomadaire de temps de travail d'un poste de « Chargé.e d'accueil social » - grade
d'Adjoint administratif — de temps non complet (27/35¢m¢) vers temps non complet (29,5/358me)

15) Création d’un poste de « Chargé.e de propreté des locaux » au grade d'Adjoint technique a temps non complet
(30,25/35¢me)

16) Création de postes de « Chargé.e d'accueil de la direction du pble cadre de vie » aux grades d'Adjoint
administratif, Adjoint administratif principal de 2éme classe et Adjoint administratif principal de 1é classe a
temps complet

17) Présentation du tableau des effectifs



